Nachwuchs startet in die Ausbil-

dung

Auch bei den Mitarbeitern setzt GRAF auf Nachhaltig-

keit und bildet aus

Die GRAF Gruppe mit Stammsitz in Teningen hat sich
als krisenfester Arbeitgeber bewiesen und wachst wei-
ter. Dies bringt einen steigenden Personalbedarf mit
sich. Dabei setzt das Unternehmen auf ein nachhaltiges
Personalmanagement und engagiert sich stark um die
Ausbildung junger Fachkrafte. Zum Ausbildungsstart
2021 starten 5 neue Azubis bei GRAF in ihr Berufsleben,

darunter auch in zwei neuen Ausbildungsberufen.

Bereits seit Uber 20 Jahren bildet die Otto Graf GmbH junge
Menschen in verschiedenen Berufsfeldern aus. Das Unter-
nehmen zahlt dabei zu den besten Ausbildungsbetrieben
Deutschlands im Mittelstand. ,Nachhaltigkeit ist uns auch
beim Personal sehr wichtig. Qualifizierter Fachkraftenach-
wuchs ist ein wichtiger Pfeiler unseres Personalmanage-
ments, wir legen grof3en Wert auf eine umfassende, betrieb-

liche Ausbildung®, so Geschéftsfihrer Otto P. Graf.

Auch die Berufsfelder haben sich erweitert, wodurch in die-
sem Jahrgang zwei neue Ausbildungsberufe bei GRAF hin-
zugekommen sind. Erstmals wird eine Technische Produkt-
designerin in Teningen und ein Elektroniker fur Betriebs-
technik in Herbolzheim ausgebildet. Somit bietet GRAF in
acht verschiedenen Berufsfeldern die Mdéglichkeit eine Aus-

bildung zu absolvieren.

Aktuell befinden sich 15 junge Menschen in der Ausbildung
bei GRAF. Drei Absolventen konnten dieses Jahr in unbefris-

tete Arbeitsverhéltnisse iibernommen werden. Uber 20 ehe-
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malige Auszubildende sind im Unternehmen tétig. ,Die spéa-
tere Ubernahme ist unser Ziel*, so Ausbildungsverantwortli-
che bei GRAF Martina Meier.

Mit der Inbetriebnahme des Kompetenzzentrums fir Roh-
stoffe in Herbolzheim und dem neuen Werk in Neuried steigt
der Bedarf an Fachkraften weiter an. In Neuried werden
kunftig XXL-Tanks und Kleinklaranlagen produziert. Anfang
2022 erdffnet mit dem neuen GRAF Logistikzentrum, eben-
falls auf dem Baugrundstiick in Neuried, eines der moderns-
ten Logistikzentren der Region. Auch weltweit ist die Nach-
frage an Umweltprodukten zur Regenwasserbewirtschaftung
kontinuierlich hoch. Erst im August wurde eine neue Aul3en-
stelle in Malaysia gegrundet, damit die achte weltweit. Der
Umsatz und die Zahl der Mitarbeiter des Familienunterneh-
mens, haben sich in der vergangenen Dekade verdoppelt.
2020 haben Uber 600 Mitarbeiter weltweit einen Umsatz von
mehr als 125 Millionen Euro erwirtschaftet.
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v.l. Maike Brunner, Ausbildungsverantwortliche bei GRAF Martina Meier, Geschéftsfihrer Otto P.
Graf, Lena Feiler, Melissa Robibbero, Moritz Jungbluth, Mauro Di Frederico

Weitere Informationen Uber die Otto Graf GmbH finden Sie

hier: graf.info/unternehmensprofil
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